
 

काममा श्रवण सरंक्षण 
 

व्यावसायिक बयिरापन िो …. 

 

लामो समिसम्म लगातार कोलािलिुक्त काम गने वातावरणमा पर्ाा यित्री कानको सेन्सोररिल 

कपाल कोयिकािरू क्षयतग्रस्त हुन्छन्। िायन को यिग्री िोर को तीव्रता को समानुपायतक छ। िी 

कपाल कोयिकािरू िस तररकाले क्षयतग्रस्त िएपयछ पुन: प्राप्त गना सक्रै्नन्, जसल ेस्थािी श्रवण 

कमजोरी यनम््िाउँछ। तसथा, पेिागत बयिरापन यनको नहुने छ र कोलािल गने पेिािरूमा काम 

गनेिरूको श्रवण क्षमता जोगाउने एक मात्र उपाि रोकथाम िो। 
 

श्रवणियक्तमा कमी …. 
 

प्रारयम्िक लक्षणिरू 
 

पेिागत चोट वा अन्ि र्रु्ाटनाको कारणले अचानक सुने्न क्षमताको िायन िन्र्ा फरक, 

व्यावसायिक बयिरापनको कारणले सुने्न क्षमताको िायन क्रमिः खराब हुरैँ् जान्छ। यनम्न 

लक्षणिरू रे्खा पर्ाा ध्िान दर्नुपछा: 

⚫ कानमा लगातार रटयनटस (र्ण्टी बज्ने वा गजान ेआवाज) 

⚫ अरूसँग कुराकानी गर्ाा वा फोनमा सुन्न करिनाइ 

⚫ रेयििो वा रटिीको िोल्िुम बढाउन आवश्िक छ 

⚫ ध्िान केयन्ित गना गाह्रो 

⚫ अयनिा 

 

स्वास््िमा आवाजको प्रिाव 
 

⚫ रटयनटस, अस्थािी श्रवण िायन वा स्थािी श्रवण िायनको कारण 

⚫ चक्कर लाग्ने, टाउको र्खु्ने, अयनिा, थकान, जलन र मनोवजै्ञायनक र्बाब मिसुस 

⚫ मुटुको चाल र रक्तचापलाई असर गछा 

⚫ कम िोक वा यिस्पेयससिाको कारण 
 
 

रोजगारर्ातािरूको यजम्मवेारी 
 

⚫ कािास्थलमा िोर स्तरको मूल्िाङ्कन 
 

कारखाना र औद्योयगक उपक्रम (कािास्थलमा िोर) यनिमनल े कुनै पयन औद्योयगक 

उपक्रमिरूमा उच्च स्तरको आवाज उ्पार्न गने मेयसन वा औजारिरू प्रिोग िइरिकेो 

अवस्थामा, रोजगारर्ाताले प्रिाव मूल्िाङ्कन गने उद्देश्िका लायग ध्वयन मूल्िाङ्कन गना 

िोग्ि व्ययक्तलाई यनिुक्त गनुापछा। कमाचारीिरु को कोलािल को। जिाँ उपिुक्त हुन्छ, कानको 

सुरक्षा क्षेत्रलाई राम्ररी यसमाङ्कन गनुापछा। यनमााण साइटिरूको लायग, रोजगारर्ाताल े

आवाज मूल्िाङ्कन गना र कमाचारीिरूले आवाजको स्रोतबाट टाढाको र्रूीमा कान संरक्षक 

लगाउनु पछा िनेर यनर्र्ाष्ट गना िोग्ि व्ययक्त यनिुक्त गनुापछा। 



⚫ स्रोतमा िोर कम गनुािोस ्
 

कम िोर गने मेयसनिरू प्रिोग गना र मेयसनका िागिरूको प्रिाव वा कम्पनले उ्पन्न हुन े

उच्च स्तरको आवाजलाई कम गना यनियमत रूपमा यतनीिरूलाई राम्रोसँग ममात गना। 
 

⚫ आवाज प्रसारण यनिन्त्रण 
 

आवश्िक िएमा उपिुक्त ध्वयन िोषक वा ध्वयनरोधी स्थापना (जस्तै साइलेन्सर वा ध्वयनक 

र्ेरा) राखेर ध्वयन स्रोतिरूलाई अलग गना। एकै समिमा, कमाचारीिरूले िोरमा पना सके्न 

समिलाई कम गनाको लायग उयचत कािा तायलका लाग ूगनुापछा। 
 

⚫ व्ययक्तगत कान रक्षकिरू 
 

कमाचारीिरूलाई यतनीिरूको कामको प्रकृयत अनसुार उपिकु्त र स्वीकृत कान सरंक्षकिरू उपलब्ध 

गराउने, र कमाचारीिरूलाई सान्र्र्िाक जानकारी वा तायलम दर्एर ्िसको उयचत प्रिोगलाई 

प्रो् सायित गने। 
 

⚫ यनियमत श्रवण परीक्षण 
 

श्रवण क्षयतको प्रारयम्िक चरणमा पयिचान गना, कमाचारीिरूलाई यनियमत श्रवण परीक्षणमा उपयस्थत 

हुने व्यवस्था गररनुपछा, तादक उपिुक्त रोकथाम वा उपचारा् मक उपाििरू यलन सदकन्छ।  
 
 

कमाचारीिरुको र्ायि्व 
 

⚫ ध्वयन यनिन्त्रण उपकरणको उयचत प्रिोग 

 

िोर साइलेन्सर वा ध्वयनक र्ेरासँग जिान गररएका मेयसनिरूसँग काम गर्ाा, िी 

स्थापनािरू िीकसँग काम गरररिकेा छन ्िनी सुयनयित गनुापछा। ्िस्ता उपकरण वा कान 

संरक्षकमा कुनै खराबी रे्यखएमा तुरुन्त रोजगारर्ाता वा पिावेक्षकलाई खबर गनुापछा, तादक 

ममात वा प्रयतस्थापन गना सदकन्छ। 
 

⚫ कान सरंक्षकिरू लगाउनुिोस ्र कािम राख्नुिोस ्
 

उपिुक्त र अनुमोदर्त कान संरक्षकिरू लगाउन, र यतनीिरूलाई राम्रो यस्थयत र स्वच्छतामा 

राख्न रोजगारर्ाताको यनरे्िन पालना गना। क्षयतग्रस्त वा र्यूषत उपकरणले कानको संक्रमण 

हुन सक्छ। 
 

⚫ तपाईंको सुनुवाइको िरेचाि गरै् 
 

श्रवण समस्िा रे्यखएमा तुरुन्तै यचदक्सकको परामिा यलने र उयचत सुनुवाइ सुरक्षा उपाििरू 

अपनाउनुिोस्। श्रम यविागको पेिागत स्वास््ि यक्लयनक र अस्पताल प्रायधकरण अन्तगातका 

कान, नाक र र्ाँटी यक्लयनकिरूले उयचत िुल्कमा श्रवण परीक्षण र यचदक्सा परीक्षण प्रर्ान 

गरै् आएका छन्। 



कान सरंक्षकका प्रकार र यतनीिरूको प्रिोग 
 

्ििाँ र्ईु मुख्ि प्रकारका कान संरक्षकिरू छन्: कान सलग र कान मफ। श्रम आिुक्त द्वारा 

अनुमोदर्त कान संरक्षक मात्र प्रिोग गनुापछा। स्वीकृत कान संरक्षकिरूको यववरणिरूको लायग, 

कृपिा श्रम यविागको व्यावसायिक सरुक्षा र स्वास््ि िाखालाई सम्पका  गनुािोस्। 

 

इिर मफ प्रिोग गना सयजलो छ र उनीिरूको अयधकांि समि कोलािलपूणा वातावरणमा काम 

गनेिरूका लायग उपिुक्त छ। िसलाई राम्रोसँग लगाउनको लायग, र्वुै कानलाई तलको रूपमा 

मफले पूणा रूपमा छोपु्न पछा:: 
 
 

 
 

 
 

्ििाँ र्ईु प्रकारका कान सलगिरू छन्: पुन: प्रिोगिोग्ि र यिस्पोजेबल। प्र्िेक पटक कान सलग 

लगाउँर्ा व्ययक्तगत सरसफाइको बारेमा सचते हुनुपछा। पुन: प्रिोग गना यमल्न ेकान सलग सफा 

राख्नु मित्त्वपूणा छ। इिर सलग लगाउने उयचत यवयध िनेको एउटा कानलाई अको छेउको 

िातले टाउकोको मायथ र पछायि तानु्न िो, ्िसपयछ तलको रूपमा ध्िानपूवाक कान यित्र इिर 

सलग र्ुसाउनुिोस्। 
 

 

     

  
 
 

सावधानी: इिर सलगको इिर मफ प्रिोग गर्ाा, प्रिोगकताालाई आपतकालीन संकेतिरू 

सुन्नबाट प्रिायवत नगनुा मित्त्वपूणा छ। इिर मफ वा इिर सलगको िाउँमा कपासको बल वा 

ििेफोन प्रिोग गना सककँरै्न।  



 सम्बयन्धत ससं्थािरू 
 

1 श्रम यविाग – व्यावसायिक सुरक्षा र स्वास््ि िाखा 

वेबसाइट: www.labour.gov.hk/eng/osh/ 

टेयलफोन: 2559 2297 

 

2 श्रम यविाग – व्यावसायिक स्वास््ि यक्लयनक 

टेयलफोन: 2343 7133 (कॊङ्ग टोंग) 

टेयलफोन: 2543 5701 (फन ललंग) 

 

3 अस्पताल प्रायधकरणले 

वेबसाइट: www.ha.org.hk 

टेयलफोन: 2300 6555 

 

4 व्यावसायिक सुरक्षा र स्वास््ि पररषर् 

वेबसाइट: www.oshc.org.hk 

टेयलफोन: 2739 9000 

 

यजज्ञासािरू 

 

थप जानकारीको लायग कृपिा व्यवसायिक बयिरापन क्षयतपूर्ता बोिालाई सम्पका  गनुािोस्। 

 

िेगाना:       कािाालि A-B, 15/F, यबयलिन सलाजा II 

10 चउेङ ि ूस्रीट 

चउेङ िा वान 

काउलनु 

 

टेयलफोन:     2723 1288 / 2723 1928 

 

फ्िाक्स:      2581 4698 

 

इ-मले:      contact@odcb.org.hk 

 

वेबसाईट:    www.odcb.org.hk 

 

 

(2024) 

http://www.ha.org.hk/
http://www.oshc.org.hk/

